
                                                                   

 

  

 
 

Конкурс за Оценители на проекти 
 

Фондация „Работилница за граждански инициативи“ (ФРГИ), в качеството си на 
Координатор на проект INSPIRE: Подобряване на националната подкрепа за 
превенция, интервенция, реакция и овластяване на жертвите на насилие срещу 
деца, съфинансиран от Европейския съюз, набира външни оценители, които да 
извършват качествена оценка на проектни предложения, събрани чрез отворен 
конкурс. 
 
ЗА ПРОЕКТ INSPIRE 

 
Целта на проекта INSPIRE е да овласти организациите на гражданското общество (НПО), 
работещи за превенция и борба с насилието над деца в България, за укрепване на 

интегрирана система за закрила на детето и предоставяне на подкрепа на жертвите. 
Консорциумът на проекта се състои от 2 партньора: ФРГИ, национална фондация за 
отпускане на безвъзмездни средства, и Национална мрежа за децата (НМД), мрежа от 

120+ организации на гражданското общество, работещи с деца. Методологията на 
проекта се основава на три стълба: 1) финансова подкрепа за трети страни, 2) изграждане 
на капацитет на организациите на гражданското общество, работещи по темата насилие 
над деца, и 3) повишаване на осведомеността и чувствителността на широката 
общественост в България по въпроса за насилие над деца. Проектът INSPIRE 
идентифицира две целеви групи: 1) НПО, работещи за превенция и интервенция в случаи 
на насилие над деца на местно ниво, включително тези в географски отдалечени 
общности и често далеч от регионалните центрове, и 2) НПО, работещи по същата 
проблематика на национално ниво.  
 
Проектът предвижда да разпредели финансиране за проекти на граждански 

организации в размер на 1 620 000 евро, от които 720 000 евро за национални проекти 
до 60 000 евро и 900 000 евро за местни проекти до 30 000 евро. 
 

Гражданските организации, работещи на национално ниво, ще бъдат подкрепени за 
стратегическа комуникация за изграждане на нулева толерантност към насилието над 
деца, застъпничество за реформа на политиките и повишаване на добрите практики в 

тази сфера, докато организации на гражданското общество, работещи на местно ниво, 
включително тези, които работят за/с/представляващи общности в неравностойно 
положение, ще бъдат подкрепени за подобряване на своите услуги за превенция, 
реакция и интервенция в случаи на насилие над деца и тестване на иновативни подходи, 
подобряване на сътрудничеството със съответните публични органи. Особено внимание 
ще бъде обърнато на включването на организации на гражданското общество, работещи 
в общности в неравностойно икономическо или социално положение. Очакваме 42 НПО 
да получават финансиране от проект INSPIRE, както и подкрепа за изграждане на 
капацитет, менторство и индивидуални консултации; 2000+ деца ще получат директна 
подкрепа от финансираните проекти; 400 000 граждани са сенсибилизирани относно 
насилието над деца чрез комуникационни кампании, 200 000 деца в България,  



                                                                   

 

  

 
бенефициенти на услуги от граждански организации, ще имат полза от повишената 

осведоменост относно насилието над деца. 
 
ИЗИСКВАНИЯ КЪМ КАНДИДАТИТЕ ЗА ВЪНШНИ ОЦЕНИТЕЛИ 

 
Кандидати за външни оценители могат да бъдат само физически лица, които отговарят 
на следните изисквания: 

• завършено висше образование, минимум бакалавърска степен;  

• добро ниво на компютърна грамотност; 

• добро ниво на владеене на английски език; 

• добро познаване на неправителствения сектор в България; 
• опит в оценка на проектни предложения;  

• най-малко 3 години опит в работа с проекти (подготовка на проекти и/или 
планиране, управление, изпълнение на проекти, наблюдение, контрол, оценка); 

• наличие на професионален опит и познания в тематичната сфера на проект 
INSPIRE: превенция, реакция и интервенция при насилие над деца. 

ПРОЦЕДУРА ЗА ОЦЕНКА НА КАНДИДАТИТЕ ЗА ВЪНШНИ ОЦЕНИТЕЛИ 

Всички кандидатури ще преминат през първоначална оценка за административно 
съответствие и допустимост, която ще се извършва от специално назначена за целта 
комисия към проект INSPIRE. 

Всички кандидатури трябва да отговарят на следните административни критерии: 

1. да са подадени в рамките на посочения в обявата срок (17:00 ч. на 30.06.2024.); 
2. кандидатът да има висше образование; 
3. в приложената автобиография да е посочена информация за степента на 

компютърна грамотност и ниво на владеене на английски език; 
4. да включват всички изисквани документи на конкурса.  

Моля, обърнете внимание, че несъответствието по един от критериите е достатъчна 
причина за отхвърляне на кандидатурата. 

На база на извършената административна оценка одобрените кандидати ще бъдат 
включени в база данни с външни оценители. Всеки кандидат ще бъде уведомен на 
посочения от него електронен адрес дали е включен или не в базата данни, като ФРГИ 
си запазва правото да не предоставя мотивите за отказ. Включването в базата данни не 
гарантира сключване на договор.  
 
След преминаването на административната оценка ще бъде извършено класиране на 

кандидатите въз основа на предоставената в документите информация. Критериите за 
оценка са както следва:  

▪ степен на познаване на неправителствения сектор в България;  

▪ наличие на професионален опит и познания в приоритетната сфера, за която/ито 
се кандидатства;  



                                                                   

 

  

 
 

▪ опит в оценка на проекти;  
▪ най-малко 3 години опит в управление на проекти (подготовка на проекти и 

планиране, управление и изпълнение на проекти, наблюдение и контрол, 

оценка). 
 
Моля, обърнете внимание, че по преценка на комисията за избор на външни 
оценители и преди включването им в базата данни, определени кандидати могат да 
бъдат поканени на интервю. 

Необходими документи, които кандидатите следва да представят: 

▪ сканирано и подписано заявление (по образец); 

▪ подписана декларация за кандидатите (по образец); 
▪ автобиография (Euro pass формат ); 
▪ сканирано копие от документ за завършено висше образование;  
▪ списък с лица за контакти (лице, длъжност, телефон), които могат да 

потвърдят опита, деклариран в автобиографията. 

Операторът на Програмата си запазва правото да изиска представянето на 
допълнителни документи, удостоверяващи опита на кандидата, деклариран в 

автобиографията.  

НАЧИН НА КАНДИДАТСТВАНЕ 

Пълният пакет с документи за избор на външни оценители са публикувани на сайта на 
ФРГИ: 

▪ https://frgi.bg  

Документите се подават само по електронен път на електронна поща: konkurs@frgi.bg 
не по-късно от 17:00 ч. на 30.06.2024 г.  

ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ПРОЦЕДУРАТА ЗА ОЦЕНКА НА ПРОЕКТНИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ В 
РАМКИТЕ НА ПРОЕКТ INSPIRE: 

В зависимост от броя на постъпилите проектни предложения, координаторът на проекта 
(ФРГИ) ще определи броя на оценителите, които ще бъдат поканени да се включат в 
сесиите за оценка. Кандидатите ще бъдат канени по реда на класирането им.  

Работата по оценка на проектни предложения в рамките на INSPIRE ще стартира с 
минимум 10 външни оценители.  

Оценката на проектните предложения ще се извършва електронно чрез специализирана 
уеб-базирана система. От оценителите ще се очаква да оценят проекта по  
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предварително зададени критерии и да се произнесат за адекватността на предложения 
бюджет в съответствие със заложените дейности.  

Всеки оценител ще оценява договорен брой предложения в периода 1 октомври – 15 
ноември 2024 г. 

Всяко проектно предложение ще бъде оценявано по предварително зададена скала от 
двама независещо работещи един от друг оценители. В случай на разлика в оценките 
над 30 %, проектът ще бъде оценяван от трети оценител – арбитър.  

Оценителите ще получат възнаграждение на база брой оценени проекти, като брутното 
възнаграждение ще бъде 80 лева на проект.  

 
Всички избрани оценители ще преминат през специализирано обучение, организирано 
от ФРГИ. 

 
 
 
 


