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 “ЗНАНИЯ, УСПЕХ, ПРОМЯНА” -

ПРОГРАМА НА ФОНДАЦИЯ “РАБОТИЛНИЦА ЗА ГРАЖДАНСКИ ИНИЦИАТИВИ”

ЗА РАЗВИТИЕ НА НЕПРАВИТЕЛСТВЕНИ ОРГАНИЗАЦИИ

2007
Ф О Р М У Л Я Р   ЗА   К А Н Д И Д А Т С Т В А Н Е

Попълнете този формуляр колкото можете по-подробно след като прочетете Указанията за кандидатстване. Моля попълнете на компютър или пишете четливо. Попълнените формуляри трябва да бъдат получени не по-късно от 8 януари 2007 в офиса на Фондация “Работилница за граждански инициативи”!

ЧАСT I
Име на организацията/групата:

…………………………………………………………………………………………………………………………

Информация за контакти: адрес ……………………………………………………………………………........

…………………………………………………………………………………………………………………………

Тел. …………………...........Мобилен: ….…………………….E-mail ………………………………………...

Ако вашата група е нерегистрирана, посочете име и адрес на регистрирана неправителствена организация, която би могла да администрира средства от ваше име и във ваша полза, в случай че спечелите финансиране на проекта си:

………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………….

Представители : имена, адреси и телефони за контакт; моля, опишете каква е вашата роля в организацията, какво обучение сте получили досега във връзка с работата си в гражданския сектор:
1.  …………………………………………………………………………………………………………………......

…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
2. ……………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

ЧАСТ II

1.  Кога е създадена вашата организация/група?

…………………………………………………………………………………………………………………..........
2.  Ако вашата организация е регистрирана, посочете дата и номер на съдебното решение:
………………………………………………………………………………………………………………………..

3.  Получавала ли е вашата организация/група финансиране през последните 12 месеца? Ако да, моля дайте подробности:

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

4.  Колко души участват във вашата организация/група?
…………………………………………………………………………………………………………………...........

ЧАСТ III

1.  Какви групи от хора имат или биха имали полза от вашата дейност? Коя е вашата целева група? Моля опишете как виждате положението на хората от тази група:

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

2.  Къде живеят хората от целева група, с които работите (населено място, отделен квартал и т.н.)?

…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

3.  Ако вече сте работили със и за тези хора, моля опишете накратко дейностите си:

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

4.  Какви бъдещи планове има вашата организация/група с оглед на подобряването на положението на хората от вашата целева група?

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………
ЧАСТ IV
1.  Защо решихте да кандидатствате за програмата на Фондация “Работилница за граждански инициативи”
....………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………
2.  Какви нови знания или умения биха ви помогнали да подобрите работата си?

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

3.  Каква би била ползата за вашата организация, ако вие участвате в програмата?

…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
.………………………………………………………………………………………………………………………
….…………………………………..…………………………………………………………………………………
ЧАСТ V

Моля опишете накратко социалното положение във вашия град, квартал или общност (напр. население, икономическо положение, основни социални проблеми, групи на социално слаби и застрашени хора и др.). Представете си, че дарител ви предлага 2000 лева, за да помогнете на своята общност. Моля споделете с нас своите интересни, прости и ефикасни идеи как бихте използвали тези пари, за да помогнете на хората.

1.  Каква е социалната картина във вашата общност?

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

2.  На кого бихте помогнали и защо?
…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

3.  Какво бихте направили, за да помогнете?
……………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………..

4.  Смятате ли да привлечете и други организации във вашите дейности (напр. други неправителствени организации, местните власти, представители на бизнеса) и как? 
…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

5.  Как бихте изразходвали сумата от 2000 лева?
…………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………..

6.  Как ще контролирате дали парите са били изразходвани правилно?
…………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….

7.  Какви собствени ресурси могат да допринесат самите хора от целевата група, за да подобрят своето положение?
……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………….

ИЗПРАТЕТЕ ПОПЪЛНЕНИЯ ФОРМУЛЯР НА АДРЕС:

Фондация “Работилница за граждански инициативи”,

София 1000, ул. Княз Борис I №78, тел./факс: (02) 987 98 03 и 980 12 68

e-mail: wcif@wcif-bg.org 
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