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ПРОГРАМА „ЖИВО НАСЛЕДСТВО”

ФОНД „НОВИ ПРОЕКТИ“
ФОРМУЛЯР ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ

Моля, използвайте полетата под съответните точки, за да впишете необходимата информация. Използвайте шрифт Times New Roman, размер 11. Формулярът за кандидатстване се изпраща като прикачен текстови файл  (Word) на ел. поща: konkurs@wcif-bg.org  

Няма да се разглеждат проектни предложения, изпратени по друг начин или на друг електронен адрес.

Краен срок за подаване на предложенията за проекти: 06 декември 2013 г., 18.00 ч.

рАЗДЕЛ I.
Информация за кандидатстващата организация
1. Данни на кандидатстващата организация
Име на организацията:

Адрес:

Телефон/факс: 

Ел. поща: 
Интернет страница:
2. Отговорник по проекта

Име и фамилия: 
Длъжност в организацията: 
Телефон/факс:

Мобилен телефон:

Адрес за кореспонденция: 
Ел. поща: 
3. Официален представител на организацията по последно съдебно решение (ако е различен от отговорника по проекта)

Име и фамилия: 

Позиция в управителния орган на организацията: 
Телефон/факс: 
Мобилен телефон:

Адрес за кореспонденция: 
Ел. поща: 
4. Съдебна регистрация (гражданските групи посочват данните на организацията-посредник)

Правна форма на организацията: Сдружение/Фондация

Номер и дата на съдебното решение: 

ЕИК: 

5. Колко човека работят във вашата организация към момента на подаване на проекта? 

Трудов договор:

Граждански договор: 

6. Колко члена и/или доброволци има организацията/групата? ( Напишете колко човека членуват във Вашата организация/гражданска група. Колко са доброволците, които участват в работата на организацията Ви.)
Членове:

Доброволци: 

7. Представете накратко дейности или проекти, в които вашата организация/група е участвала или които е осъществила през последните две години (посочете не повече от 5 инициативи) (Посочете опита и капацитета на Вашата организация/гражданска група в тематичната област, за която се отнася Вашия проект. При описанието на дейностите или проектите през последните две години е важно да посочите само инициативи, пряко свързани с темата, по която кандидатствате. Ако вашата организация или гражданска група са новосъздадени, тук е добре да се опише съответния професионален опит на екипа по проекта или членовете на организацията.)
Име на проекта: 
Име на дарителя / финансиращата организация: 
Кратко описание на проекта: 
Общ бюджет на проекта:

Име на проекта: 
Име на дарителя/ финансиращата организация: 
Кратко описание на проекта: 
Общ бюджет на проекта:
Име на проекта: 

Име на дарителя/финансиращата организация: 

Кратко описание на проекта:
Общ бюджет на проекта: 
рАЗДЕЛ ІІ. Информация за проекта

ЧАСТ А 
РЕЗЮМЕ НА ПРОЕКТА 

До 1 страница. Организациите представили резюмета по-дълги от 1 страница ще бъдат дисквалифицирани за участие в конкурса по административни критерии. Препоръчително е да попълните ЧАСТ А след като сте попълнили ЧАСТ Б и РАЗДЕЛ III. (Тук в резюмето очакваме да дадете кратко и ясно съдържанието на Вашия проект. Резюмето е визитната картичка на Вашия проект и дава важна информация за намеренията Ви по отношение на тематичната област, за която кандидатствате.)
1. Име на проекта
2. Териориален обхват на проекта  (Посочете административно-териториалната единица и нейното наименование, на която планирате да се изпълнява настоящия проект – това могат да са населено място, община, област, регион.)
3. Продължителност на проекта  (Посочете колко месеца планирате да работите по проекта)
4. Кратко описание на проекта

     Цели на проекта

·  Обща цел  (Посочете каква качествена промяна се стремите да постигнете с изпълнението на Вашия проект.)
· Специфични цели (Посочете кои са конкретните задачи, които трябва да изпълните за да постигнете желаната качествена промяна.)
Основни дейности за постигане на целите (Опишете кратко какво конкретно ще направите, за да 
изпълните поставените задачи)
Очаквани резултати

·   Количествени (Избройте конкретните количествени резултати/продукти, които ще     получите/произведете.)
·   Качествени (Опишете конкретните промени, които ще получите в следствие на изпълнение на Вашия проект.)
5. Бюджет (в лева)

Тук очакваме да посочите общите суми

	Обща сума на бюджета
	Търсена сума от ФРГИ
	Собствен принос в натура
	Собствен принос в брой

	Пример: 6 600 лв.
	5000 лв.
	600 лв.
	1000 лв.


Общата сума по бюджета е цялата сума по проекта, т.е. исканото от ФРГИ финансиране и собственият принос на организацията.Собственият финансов принос на организацията трябва да е минимум 20 % от общата стойност на проекта (ако има собствен принос в натура, то този принос се остойностява в лева, и не може да бъде повече от 50%  от  изискуемите 20 % собствен финансов принос). 
ЧАСТ Б 
ПЪЛНО ОПИСАНИЕ НА ПРОЕКТА

(до 10 страници – без да се броят поясненията от ФРГИ към отделните точки)

(организациите представили пълно описание на проекта,  по-дълго от 10  страница ще бъдат дисквалифицирани за участие в конкурса по административни критерии)

1. Какви са целите на проекта?
· Основна цел (Тя отразява приноса на проекта към обществото в дългосрочен план и промяната на средата, която се стремите да постигнете. Тук очакваме да посочите какъв е дълготрайният, главен ефект от дейностите в края на проектния период, т.е. въздействието, което проектът ще е оказал върху средата.)
· Специфични цели (Това са конкретните, измерими “стъпки”, които представляват последователни етапи по пътя към постигането на основната/общата цел. Те не са дейности. Специфичните цели определят това, което се очаква да бъде постигнато в рамките на проекта. Трябва да са ограничени по брой (реалистично е да са от 3 до 5) и да са: измерими (количествено или качествено), посочват ясно желаната промяна, определят мястото и времето за постигане на промяната.)
2. Как вашият проект отговаря на целите на Програма „Живо наследство”?
(Опишете как постигането на вашите цели ще допринесе за постигането на целите на програмата  Посочете към кои от приоритетите на Фонда се отнасят резултатите от Вашия проект.)
3. Какви са конкретните дейности по проекта? За какъв период от време ще се осъществяват, кои са изпълнителите и какви са резултатите? 
[Дейностите са това, което се прави в рамките на проекта. Те трябва да са взаимно свързани, логически следващи една след друга и тясно обвързани с очакваните резултати и вложените ресурси. Дейностите трябва да са в съответствие с поставените цели. При планирането на дейностите се имат предвид техните изпълнители, отговорници и срокове на изпълнение.
Резултатите са очакваните продукти/ползи/ефекти от извършените дейности. Те трябва да водят до постигането на определена цел, като понякога за постигането на една цел са необходими няколко резултата. Резултатите могат да бъдат:

- количествени (Пример: ХХ човека завършили успешно обучение; ХХ човека участвали в кръгла маса; Заснети ХХ бр. филми; Направени ХХ бр. изложби) и 
- качествени (Пример: Подобрени знания и умения за ...; Подобрено взаимодействие между ...)]
Дейност 1

Наименование на дейността:
Описание на дейността: 
Период и честота на извършване на дейността:
Очакван резултат:
     Количествен
     Качествен

Дейност 2

Наименование на дейността: 
Описание на дейността: 

Период честота на извършване на дейността:

Очакван резултат:

     Количествен

     Качествен

Дейност 3

Наименование на дейността: 
Описание на дейността: 
Период и честота на извършване на дейността:

Очакван резултат:

     Количествен

     Качествен

Дейност 4

Наименование на дейността: 
Описание на дейността: 

Период и честота на извършване на дейността:

Очакван резултат:

     Количествен

     Качествен

Дейност 5

Наименование на дейността: 
Описание на дейността: 
Период и честота на извършване на дейността:

Очакван резултат:

     Количествен

     Качествен

4. График на проекта: Срокът на проекта е ….. месеца.

	Дейности и поддейности
	Период за изпълнение
	Отговорник и участници в изпълнението на дейността

	Посочете наименованието на дейността така както сте го формулирали в точка 3. Не е достатъчно се посочи само номера на дейността.
	Посочете поредния месец от началото на проекта – например месец 1, месец 2 и т.н.
	Посочете коя организация е отговорна за дейността – запишете името на организацията, т.е. името на кандидата или на партньор и на отговорника

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


5. Какви показатели (индикатори) за наблюдение и оценка на работата по проекта ще използвате?     

   (Индикаторите се използват за измерване успеха на проекта и степента на постигане на поставените цели. Те са измерители на резултатите от дейностите. Могат да са количествени (например: брой часове, брой участници) или качествени (степен на взаимодействие, степен на знания)). Моля, дайте конкретна стойност  за всеки индикатор, с който можете да оцените работата си по проекта (например: бр. младежи, завършили обучението – 40 бр.; брой проведени дискусии – 2 бр;) 
6. Кой ще има полза от осъществяването на вашата инициатива и в какво ще се изразява тя? Кои ще са преките ползватели на резултатите от проекта? Предвиждате ли да ги включите в изпълнение на дейностите?(Тук очакваме да дадете характеристика на социалната, етническата или дефинираната въз основа на друг критерий група, към която са насочени проекта и планираните дейности, и която в краткосрочен и дългосрочен план ще се “облагодетелства” от тях, т. е. от желаната промяна на състоянието (средата). Посочете кои са преките ползватели (бенефициенти) на Вашия проект, т.е. опишете тази част от целевата група, която пряко ще е включена в дейностите по проекта и е ползвател на конкретните резултати от извършените дейности. При определяне на целевата група и преките ползватели трябва да посочите критериите за техния подбор, както и броят на участниците в двете групи.)
7. Какви рискове или трудности за постигането на резултатите по проекта могат да възникнат и как предвиждате да се справите с тях? (Рисковете могат да бъдат от различен характер: вътрешни или външни за организацията, финансови, организационни, др. Посочете какви са потенциалните рискове и необходимите условия за изпълнение на Вашия проект. За всеки конкретен риск от промяна в средата посочете как планирате да се справите така, че да се осигури очакваното изпълнение на проекта.)
8. По какъв начин ще мобилизирате и използвате допълнителни ресурси? Как ще въвлечете в дейностите по проекта хора, които са извън вашата организация? (Посочете какви дейности, мероприятия или събития планирате да организирате и проведете за да привлечете и включите в работата по проекта местни ресурси – човешки, финансови и други.)
9.  По какъв начин ще популяризирате проекта и неговите резултати? Как ще популяризирате получената подкрепа?   (Тук очакваме да посочите какви комуникационни средства и кои комуникационни канали планирате  да използвате за да популяризирате работата по проекта.)
10.  Как ще осигурите последващ ефект от дейностите по проекта? Кои са продуктите, които     предвиждате да произведете  като част от проекта?  (Какво ще преприемете, за да не бъде проектът еднократна инициатива, чийто ефект няма да има продължителност/ приемственост във времето?)
рАЗДЕЛ III. Бюджет на проекта

(Бюджетът следва да бъде изготвен въз основа на планираните дейности и необходимите за осъществяването им ресурси. Можете да вмъкнете допълнителни редове (колкото са необходими) към таблицата, за да представите разходите по проекта. Всички суми включени в таблицата трябва да са в български лева. Бюджетът е важен елемент на проекта. Той представлява Вашия финансов план за постигане на целите по проекта. Чрез бюджета Вие показвате какво конкретно ще се прави и с колко пари. Затова попълнете разходите по икономически елементи, като посочите единичната цена, количеството и общата сума на съответния разход.)
	       Бюджетни пера
	Ед. стойност
	Коли​чество
	Обща стойност
	Източници на финансиране

	
	
	
	
	ФРГИ 

(в лева)
	Съфинансиране - привлечени ресурси

(в натура)
	Съфинансиране - привлечени ресурси

(в лева) 
	Име на осигуряващия ги 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Общо*
	
	
	
	
	


* Полетата са задължителни за попълване. 

Общата стойност по колона”Обща стойност” отразява цялата стойност на проекта и трябва да е равна на сбора от общите стойности по колони „ФРГИ (в лева)”, „Съфинансиране – привлечени ресурси (в натура)” и „Съфинансиране – привлечени ресурси (в брой)”.
В колона „Име на осигуряващия ги” посочете кой осигурява средствата (Например: собствени средства на Вашата организация; привлечени средства от Ваши партньори (посочете името им); общинска помощ и др.)
Забележка: Собственият финансов принос на организацията трябва да е минимум 20 % от общата стойност на проекта (ако има собствен принос в натура, то този принос се остойностява в лева, и не може да бъде повече от 50%  от  изискуемите 20 % собствен финансов принос). 

Обосновка на бюджета (в свободен текст, тук под таблицата с бюджета, аргументирайте предлаганите разходи и приносът им за постигане целите на проекта - до 1 стр.)

(Организациите не представили обосновка на бюджета, ще бъдат дисквалифицирани за участие в конкурса по административни критерии)

рАЗДЕЛ IV. Декларация

Декларирам, че:

1. Попълнените в този формуляр данни са верни и пълни.

2. Информацията за членове на екипа и други лични данни са подадени доброволно от лицата, за които се отнасят и същите са дали съгласието си те да се предоставят на ФРГИ и използват от нея при оценката на проекта.

3. Организацията не е кандидатствала и не е получила финансиране от друга донорска организация за същия проект.

4. В случай на одобрение на проекта за финансиране, ще информирам ФРГИ за настъпили междувременно промени в посочената информация преди подписване на споразумение за финансиране.

Дата:



 
Име и подпис на официалния представител на кандидатстващата организация: 
PAGE  
С финансовата подкрепа на Фондация „Америка за България”

